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_QI INDIRIZZI DI LAUREA P10 RICHIESTI DALLE IMPRESE NEL 2017
ALORI ASSOLUTI)

Economico 136.600

Ingegneria elettronica e dell’'informazione G 45.300
Insegnamento e formazione N 35.300
Sanitario e paramedico IEEGEEE 33.000
Ingegneria industriale N 30.400

Ingegneria gestionale e altri indir. 23.900
Scientifico, matematico e fisico | 19.700
Politico-sociale |l 15.900
Linguistico, traduttori e interpreti | 14.800
Ingegneria civile e ambientale mmmm 10.400
Giuridico mmm 10.400
Letterario, filosofico, storico e artistico i 10.100

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2017

Un discreto interesse da parte delle imprese e rivolto verso i
laureati di natura scientifica come il chimico-farmaceutico, per
cui sono previsti 21mila inserimenti
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INDIRIZZO CHIMICO-FARMACEUTICO

Prospettive occupazionali

PER QUANTE RICHIESTE DI LAUREATI CON QUESTO
INDIRIZZO LE IMPRESE HANNO DIFFICOLTA A
TROVARE IL PROFILO ADATTO

B |

21.000 2.260 6.440  coeeeri 30,8%

RICHIESTE DI LAUREATI di cuirichieste di di cui per:

specializzati post-
laurea (master o

a Indirizzo chimico-farmaceutico,

previste nel 2017 dalle imprese con ) ridotto numero dei candidati 3.320
dibandeit dottorato), pari al ) inod bor s
ipenden reparazione inadeguata de
P 11% del totale P p' ’ e ; 2.940
candidati
altri motivi 190

Le imprese hanno difficolta a trovare il profilo adatto nel 30.8%
dei casi per diversi motivi, di cui il principale e il ridotto numero
di candidati
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INDIRIZZO CHIMICO-FARMACEUTICO

Principali professioni per cui sono richiesti i
laureati

LE PRINCIPALI PROFESSIONI PER CUI SONO RICHIESTI QUESTI LAUREATI

Farmacisti 6.230
Chimici e professioni assimilate 4.320

Commessi delle vendite al minuto 2.530

Tecnici della vendita e della distribuzione 2.290

Tecnici chimici 2.060

Professioni tecniche della prevenzione 730
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INDIRIZZO CHIMICO-FARMACEUTICO

Contratti proposti ai laureati

Altri contratti
non dip.
10%
Sommini-
strazione e
collabo-
ratori
22%

Altri
contratti dip.
10%

Dip.tempo
indeterm.
27%

Dip.tempo
determ.
31%

Il 68% dei contratti proposti € da lavoratore dipendente
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INDIRIZZO CHIMICO-FARMACEUTICO

Principali settori di attivita in cui sono
richiesti i laureati

| PRINCIPALI SETTORI DI ATTIVITA IN CUI SONO RICHIESTI QUESTI LAUREATI

Chimica e farmaceutica
Commercio all'ingrosso
Servizi avanzati
Industrie alimentari

Sanita (privata)

330
220

Commercio al dettaglio G ¢ 050

1.990

4.230
3.660

| laureati ad indirizzo farmaceutico, escludendo i farmacisti che
sono ricercati principalmente dalle farmacie per svolgere
attivita di vendita, sono richiesti prevalentemente nell’industria

chimica e nei

servizi

avanzati, per attivita tecniche di

laboratorio, di ricerca e di gestione della produzione.
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INDIRIZZO CHIMICO-FARMACEUTICO

Dimensioni delle imprese in cui sono
richiesti i laureati

Grandi:

‘ 2500
piu dip.
18%
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FABBISOGNO TOTALE 2019-2023 DI
LAUREATI PER GRUPPO DI CORSI

FABBISOGNO TOTALE 2019-2023 DI LAUREATI PER GRUPPO DI CORSI

o Internazionale

J

Fonte: Unioncamere-ANPAL, Sistema Informativo Excelsior
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Il fabbisogno dei laureati dell’area scientifica e tra 61000 e
77000, al cui interno il fabbisogno riguardera 20000/23000
laureati del gruppo chimico-farmaceutico
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Oltre alle capacita e alle conoscenze teoriche e pratiche strettamente legate alla
professione,

0ggi € sempre piu determinante, per avere maggiori chance di entrare nel mercato
del lavoro, possedere particolari competenze trasversali (soft skill) o
metacompetenze

La competenza piu indicata dalle imprese e

la flessibilita e la capacita di adattamento nella gestione dei propri compiti

la capacita di lavorare in gruppo e in maniera condivisa,

la capacita di risolvere problemi (76%) e la capacita di lavorare in autonomia (68%)
capacita comunicativa, per presentare e promuovere risultati, prodotti e servizi aziendali in
italiano in contesti interni all'impresa e nei rapporti con esterni (61% di segnalazioni di
importanza “medio-alta”)

la capacita comunicativa in lingue straniere e richiesta nel 37% dei casi

Flessibilita e adattamento _ 84,8
Capacita di lavorare in gruppo _ 78,8
Capacita di risolvere problemi _ 75,6
Capacita di lavorare in autonomia _ 68,3
Capacita comunicativa in lingua italiana _ 61,3

Capacita comunicativa in lingue straniere _ 37,0
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